Warunkiem otrzymania doptaty jest ztozenie znormalizowanego wniosku dokumentuja-
cego dochod gospodarstwa domowego pracownika w przeliczeniu na cztonka rodziny we-
dtug § 9 regulaminu ZFSS.

7. Kwota $wiadczenia bedzie pomniejszona o zaliczke na podatek dochodowy od oso6b fi-
zycznych.

8. Wyptata $wiadczen bedzie realizowana w transzach, sukcesywnie po wptywie
wnioskéw, poprzez przelewy na konta bankowe pracownikow raz w miesigcu.
— ptatno$¢ w terminie do 30.06.2014r.
— ptatno$é w terminie do 31 .08.2014r.
— ptatno$¢ w terminie do 31 .10.2014r.
— ptatno$é w terminie do 24.1 2.2014r.

9. Powyzsza dotacja nie umniejsza uprawnien pracownikow i cztonkéw ich rodzin, a takze
innych uprawnionych do korzystania ze srodkow ZFSS na dotychczasowych zasadach.

10. Zasady, o ktoérych mowa w powyzszych punktach, dotycza utworzenia funduszu i zasad
jego przyznawania w formie dotacji do wypoczynku w terminie do dnia 29.12.2014r.

Bogdanka, dnia 11.06.2014.

Komisja Socjalna

ds. El&ononﬁczna%cg;ych\
mgr Roger de Bazelaire



