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Informacja dla zatogi

Szanowni Panstwo

W potowie sierpnia do wszystkich pracownikéw spotki, zatrudnionych w
polach Bogdanka Nadrybie i Stefanéw, zostata skierowana ankieta badania
opinii pracowniczych dotyczacych m.in. traktowania Parstwa przez
przetozonych i wspétpracownikéw. Z inicjatywa przeprowadzenia tych badan
wystapity dziatajgce w spotce zwigzki zawodowe, a decyzje w tej sprawie podjat
Prezes zarzadu. Ankieta opracowana zostata i poddana analizie przez specjaliste
Panstwowej Inspekcji Pracy w Lublinie. Dzi$ znamy jej wyniki.

Sposréd wszystkich, zatrudnionych w 3 polach pracownikéw, na wypetnienie
ankiety zdecydowato sie¢ 511 os6b w tym 453 pracownikéw naszej spotki.
Wszystkim dziekujemy za poswiecony czas i szczere opinie. Zamiarem,
zarowno zwigzkéw zawodowych, jak i Prezesa spotki byto bowiem poznanie,
niczym nie skrepowanych opinii zatogi na temat warunkéw pracy w zaktadzie,
ewentualnych nieprawidtowosci czy bolgczek lub konfliktéw na poszczegdinych
stanowiskach.

Jak informuje Raport Pafistwowej Inspekcji Pracy na temat wynikow ankiety,
pozwolita ona ,na zebranie informacji na temat subiektywnej oceny
doswiadczanych zachowan przez pracownikéw oraz ich czestotliwosci.” Analiza
wynikéw zawarta w opracowaniu jest zas opisem uzyskanych wynikoéw, a nie
ich ocena.

(w zataczeniu zbiorcze zestawienie wynikéw ankiety oraz podsumowanie i
sugestie PIP)
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